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SUSCRIPCION PLAN DE MEJORAMIENTO

No

Hallazgo Descripcion hallazgo (No mas de 50 palabras)

Causa del Hallazgo

Efecto del Hallazgo

Accion de mejoramiento

Objetivo

Descripcion de las Metas

Denominacién de la Unidad de
medida de la Meta

Unidad de Medida de la Meta

Actualizar el manual de politicas
contables y poner a consideracion de la
junta directiva para su aprobacion antes,
de finalizar el afio 2021.

Fortalecer el proceso de Gestion
Financiera, mediante la definicion
de directrices exigidas desde la
normatividad y las caracteristicas
institucionales, que permitan
desarrollar los procesos
financieros reflejando fielmente
la situacion econémica de la
entidad.

Una (1) actualizar al Manual de Politicas
Contables

Unidad

Realizar conciliacion periodica entre
contabilidad y el procedimiento de
némina y contabilizar las incapacidades
en las cuentas por cobrar y no en las
cuentas del gasto.

Mejorar el proceso de Gestion
Financiera, mediante la

itacion de cor

entre contabilidad y los diferentes

Realizar la conciliacién entre
contabilidad y los diferentes
procedimientos financieros, que
permitan fortalecer el reconocimiento,
la medicion posterior, la revelacion en
debida forma y la verificacion de los
hechos econémicos.

pr imi financieros, que
permitan identificar posibles
riesgos de indole contable,
ademas de genear informacion
que refleje fielmente la situacion
financiera de la entidad.

Doce (12) conciliaciones entre contabilidad y el

modulo de nomina reflejando en cuenta por

cobrar las incapacidades que la entidad tenga

por cobrar

Unidad

Realizar doce (12) conciliaciones al afio entre

el modulo de contabilidad y los diferentes
procedimientos financieros

Unidad

Realizar la aplicacion de la politica
contable definida para el deterioro de la
cartera

Fortalecer el proceso de Gestion
Financiera, mediante la
implementacion de las politicas
contables exigidas desde la
normatividad y las caracteristicas
institucionales establecidas en el
Manual de Politicas Contables,
que permitan desarrollar los
procesos financieros reflejando
fielmente la situacion econémica
de la entidad.

Realizar un (1) registro sobre el deteriore de la
cartera de acuerdo a lo definido en el Manual

de Politicas Contables.

Unidad

P Fecha Plazo en
Fecha
Metas @
Metas las Meta

Area Responsable

Asesor Contable y
Subdireccion
Administrativa

Asesor Contable y
Técnica Administrativa -
Talento Humano

Asesor Contable y
Técnico Administrativa-
Cartera

Asesor Contable y
Técnico Administrativa-
Cartera




Realizar la conciliacion entre
contabilidad y el procedimiento de
activos fijos, que permitan fortalecer el

Mejorar el proceso de Gestion
Financiera, mediante la
implementacion de conciliaciones
entre contabilidad y los diferentes
procedimientos financieros, que

Realizar doce (12) conciliaciones al afio entre

reconocimiento, la medicion posterior, |permitan identificar posibles el modulo de contabilidad y activos fijos Unidad 12
la revelacion en debida forma y la riesgos de indole contable,
verificacion de los hechos econémicos. |ademés de genear informacién
que refleje fielmente la situacion
financiera de la entidad.
Fortalecer el proceso de Gestion
Financiera, mediante la
implementacion de las politicas
Realizar el registro de los saldos en la |contables exigidas desde la
cuenta 2701, verificanco los datos con |normatividad y las caracteristicas |Realizar un (1) registro contable en la cuenta
las fuentes de informacion que la institucionales establecidas en el |2701, de acuerdo a lo definido en el Manual de Unidad 1
generan y aplicando la politica contable [Manual de Politicas Contables, |Politicas Contables.
respectiva. que permitan desarrollar los
procesos financieros reflejando
fielmente la situacion econémica
de la entidad.
Mejorar el registro en el
desarrollo del Proceso
Presupuestal, con base en los | Elaborar los movimeintos presupuestales
Elaborar el proceso de traslados o - - o "
presupuestales siguiendo todos los crlten0§ qeflnldos desde. la siguiendo los requisitos y normas a_p_llcables, Unidad 1
" - normatividad, que permitan documentando los respectivos certificados de
lineamientos de ley. . = N P N
contar con informacion confiable |disponibilidad cada vez que se requiera.
relacionado con el manejo de los
recursos.
Implementar la verificacion entre
las plataformas de reporte de Realizar una (1) verificacion trimestral de la
Conciliar y verificar la informacion a informacion financiera, mediante |informacion a reportada en las plataformas de
cargar en las plataformas de SIA la revision y generacion de SIA-OBSERVA y CHIP-CGR generando el Unidad 4
Contraloria y CHIP-CGR soportes, que permitan evidenciar|soporte que evidencie la coherencia entre los
la coherencia entre los diferentes |saldos.
saldos reportados.
Implementar la verificacion entre
la informacion generada en la
Optimizar los procesos de generacion |entidad y lo reportado a las
de reportes desde el software, diferentes plataformas de reporte " i
realizando verificaciones continuas a de informacion financiera, Reahzaf doce (12) conciliaciones entre Unidad 12
través de las conciliaciones entre la revision y generacion contabilidad y presupuesto
contabilidad y presupuesto de soportes, que permitan
evidenciar la coherencia entre los
diferentes saldos reportados.
Fortalecer la  rendicion de
Realizar i el reporte anU§I .a la |r.|ft.)rm.ac|on a los entes de Realizar una (1) rendicién anual de la
Contraloria General de Antioquia, de|vigilacia y control, con base en|. ” : . N
acuerdo a lo definido por la Resolucién|los lineamientos establecidos por| informacion correspondiente_a la vigencia Unidad 1
- " . " & 12021, con base en la Resolucion emitida por la!
emitida por la entidad mencionada para|estas entidades, que permitan! . L
y N N Contraloria General de Antioquia.
la vigencia 2021. generar trasnparencia en el
quehacer institucional.
Incluir dentro del presente plan de Continuar con la implementacion
mejoramiento de la Contraloria para la |de acciones de mejora, con base
El Manual de Contratacién, no se en los resultados de auditorias  [Una (1) actualizacién al manual de Unidad 1
ajustado o izado, externas, que permiten en el contratacion del hospital segun las
Revisada la contratacion por prestacion | fortalecimiento de los procesos g implementacion de listas de chequeo para Unidad 1
de servicios de la vigencia 2018, de la institucionales. cada contrato por afio donde se verifique hoja
El contrato de suministro que se Una (1) solicitud a los contratistas al iniciar Unidad 1

relaciona a continuacién, firmaro el 17

cada contrato de los certificados de

Asesor Contable y Auxiliar
Administrativa bienes

Asesor Juridico y Asesor
Contable

Jefe de presupuesto o
quien haga sus veces

Jefe de presupuesto o
quien haga sus veces

Asesor contable ,Técnico
de Sistemas , Técnico
Administrativo -
Contabilidad.

TOTALES




Convenciones:

Columnas de calculo automatico

Informacion suministrada Informes de Auditorias
Anteriores de la CGA

FIRMA

Celda con formato fecha: Dia Mes Afio

Fila de Totales

CARGO






